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COSTOS
ACTIVIDADES PARTICIPANTES Recursos | Recursos por RESULTADOS
Propios idn
Consulta de Control por Medicina Especializada en la|24 Servidores Publicos 0 ARP Positiva |Se elaboraron las Historias Clinicas
que se elaboraron las Historias Clinicas Ocupacionales de 93% de los|
Ocupacionales de los Servidores Publicos de la empleados de la entidad.
Entidad
Comité Paritario de salud 0 ARP Positiva |Se elaboré la politica de investigacion|
Ocupacional de incidentes y accidentes de trabajo,
Capacitacion en incidentes y accidentes de trabajo al se elaboré el Programa y se conformd
Comité Paritario de Salud Ocupacional el comité, fortaleciendo asi la cultural
de la prevencién
Se instalé el sofware de Pausas Activas en cada uno|100% Servidores Publicos $0 ARP Positiva  |Mitigacion del riesgo ergondémico |
de los equipos de computo, adelantando Ila prevencion de enfermedades]|
correspondiente capacitacion. profesionales
Capacitacién en Fomento de Vida Saludable 100% Servidores Publicos 0 ARP Positiva |Se for.t’aleci() la cultura de I
prevencion.
Reubicacién en el Nuevo Edificio  "CAMY", 100% Servidores Publicos 0 Alcaldia de Se . mejoraron  las .cor.1di<.:iones
Renovacién de 25 puestos de trabajo, luminarias, aire Yumbo a.mb|entales,. logrando dlsm|nU|r los|
acondicionado riesgos ambientales, de accidentes de
trabajo v enfermedad profesional.
Registro de Incapacidades y sus causas 100% Servidores Publicos 0 Se cuantifico el indice de ausentismo
por causas de salud
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